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..‘ Aumentar la alineacion con la organizacion
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@§ !@ Gestionar responsablemente la organizacion

Mejorar la calidad de vida de la sociedad rural

Econdomica-Financiera Q Asegurar la sostenibilidad de la organizacion

Contribuir a un medio rural vivo

Fortalecer la pertenencia y el arraigo

Desarrollo, crecimiento y . o :
aprendizaje Consolidar la posicion referente de la entidad
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4.1. Incrementar los ingresos
4.2, Diversificar las fuentes de financiacion
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7.1. Implementar los ODS (Agenda 2030)
7.2. Digitalizar la organizacion y sus procesos
7.3. Integrar buenas practicas innovadoras

e % del equipo fidelizado con la organizacion (NPS)
o N°medio de horas de formacion por trabajador/a

o % del presupuesto destinado al cumplimiento del proposito
o NO°de revisiones y comunicaciones del mapa de procesos y

cartera de servicios

e % de programas renovados
e % de encuestas de satisfaccion con resultado mayor-igual

a 9 (indice NPS)

e % de incremento de ingresos 0,3% 0,4% 0,5%
» N°de nuevas lineas de financiacion 1 1 1
o NOde iniciativas rurales adheridas
o NO°de acciones de promocion y difusién realizadas
e % de ODS implementados 30% 40% 50%
o NOde procesos digitalizados 2 2 2
o NO°de buenas practicas importadas 2 2 2
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