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RETORNADOS EN CASTILLA
Y LEON (NERCYL)

La Asociacion

'AE RCyL de Emigrantes

Asociaionde Emgants Reomacos Retornados en

Castilla y Leon

—-A.E.R.C.yL.-,

es una institucion sin animo de lucro,

integrada por Emigrantes Retorna-

dos a Espaiia, principalmente de pai-
ses de Europa y América Latina.

Su trabajo se principalmente, al
colectivo de emigrantes espaiioles re-
tornados en la Comunidad Auténoma
de Castilla y Leén. Actualmente, es la
tnica asociacion existente en dicha
comunidad.

Los retornados espaiioles tienen di-
versas necesidades segin las condi-
ciones particulares de su regreso.

Todas ellas, pueden resumirse en la
necesidad de reintegrarse en la socie-
dad espafiola en todos sus ambitos
(sociales, economicos, culturales, po-
liticos, laborales, asistenciales...).

Por ello surge, la necesidad de infor-
macién y orientacion para el retorno.

A.E.R.C.y L. es miembro de la Fe-
deracion Espaiiola de Asociaciones de
Emigrantes Retornados.

La Asociacion cuenta con represen-
tacion en el Consejo de Politicas De-
mograficas en Castilla y Leon.

@ Mas informacion:
www.retornadosacastillayleon.org

s sobradamente cono-
cida la gran presencia
de castellanos y leone-
ses fuera de la propia

region. Y entre las operacio-

nes estadisticas que incluye el

Plan Estadistico de Castilla y

Leon 2018-2021 se encuentra

la de ‘Nacidos en Cas-

tilla y Leon '

Empadrona- =§

dos en otras ... W

Comuni- &

dades Au-

tonomas’,

cuyo objeti-

vo consiste

en conocer

el tamafo y

caracteristicas de

la poblacion na-

cida en Castilla y

Leon que reside en 4

otras Comunida- £

des Autono-

mas.

El

mero

nacidos

Castilla

Leon empa-

dronados

en otras Co-

munidades

a 1 de enero de 2021, alcanza

la cifra de 979.700 personas,

lo que representa el 33,88 por

ciento de la poblacion nacida

en Castilla y Leon residente en

Espafia (2.891.593).

Por sexo, el 55,24 por
ciento- de la poblacion
nacida en Castilla y Leon
empadronada en otras
Comunidades Auténomas
son mujeres y el 44,76 por

ciento son hombres. Por
grupo de edad de la po-
blacion nacida en Castilla
y Leon que esta empadro-

~

nada en otras Comunida-

des Autonomas, el 1,44 por

ciento son menores de 15

anos, el 3,12 por ciento tiene

entre 15 y 29 afnos, el 42,32

por ciento tiene entre 30 y

64 afios y el 53,12 por ciento
tiene 65 o mas afos.

Por provincia de naci-

miento, los mayores porcen-

tajes de nacidos en Castilla

¥ Leon y empadro-

nados fuera se dan

en Leén (18,17 por

ciento), Salamanca (14,86) y

Burgos (14,05); siendo So-

ria la que me-

nor porcentaje

presenta

(6,38).

Por Co-

munidad

Autonoma

de residen-

- cia, destaca

Q que el 3814

por ciento de

los nacidos en Castilla

y Leén esta empadronado

en la Comunidad de Madrid,

el 15,73 en el Pais Vasco y el

11,29 en Catalufa. En tér-

minos anuales, respecto al

dato a 1 de enero de 2020

ha disminuido el namero de

nacidos en Castilla y Leén

empadronados en otras Co-

munidades (-2,21).

& https://bit.ly/3ZGigdp
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Oficia de retorno

a Oficina de Retorno de Castilla y Leon fue creada por
iniciativa de la Junta de Castilla y Leon con el objeti-
vo de facilitar el retorno a la Comunidad Auténoma a
aquellos castellanos y leoneses residentes en el exte-

rior que lo deseen.

La Oficina de Retorno tiene como funciones las de informar,
orientar y asesorar a los ciudadanos interesados en retornar
o que ya hayan retornado a Castilla y Leon, sobre las cuestio-
nes que les puedan suscitar dudas relacionadas con su regreso
desde el extranjero y su reincorporacion a la vida en Castilla
y Leon, como pueden ser los diferentes tramites administra-

tivos, previos y posteriores al retorno, las ayudas publicas al

proceso de retorno, y otras.

El servicio se presta en colaboracion con el Servicio 012 ba-
sicamente a través del teléfono y de internet, ofreciendo res-
puestas personalizadas a la situacion de cada emigrante que
ayuden a facilitar su retorno a Castilla y Leon y su insercion
social, laboral y familiar en la Comunidad. En determinadas

Accion Exterior de la Consejeria de la Presidencia, indicando

de forma clara sus datos y la cuestion planteada. El envio de

» informacion012@jcyl.es

circunstancias este servicio podra llevar a cabo una asesoria

especializada en colaboracion con asociaciones de emigrantes
retornados, que podra tener caracter presencial, previa cita.

MEDIANTE INSTANCIA

A TRAVES DE TELEFOND

dicha instancia se puede realizar de forma presencial, o bien
remitiendo dicha instancia una vez cumplimentada por medio
de correo electronico a cualquiera de las siguientes direcciones:
» retornocastillayleon@jcyl.es

» Llamando desde Castilla y Leon al 012

» Llamando desde el resto de Espana al 983 327 850
» Llamando desde el extranjero al 00 34 983 327 850

Puede remitir su consulta cumplimentando y remitiendo

una instancia dirigida a la Oficina de Retorno de la Direccion de
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Comunidades Castellano
y Leonesas

os movimientos migratorios han te-

nido una influencia decisiva en la

configuraciéon demografica, social,

economica y politica de las socieda-
des afectadas, tanto en las de origen como en
las de destino.

En Castilla y Leon, al igual que en el conjun-
to de Espana, los movimientos de poblacion
forman parte inseparable de su pasado y pre-
sente. Es por ello que la historia contempora-
nea de Castilla y Le6n y su evolucion no seria
comprensible sin considerar este fenomeno.

Como consecuencia de los movimientos
migratorios surgieron las organizaciones, las
asociaciones, las comunidades de emigrantes
que se constituyeron en un factor clave para
su integracion. Cumplian una doble funcién:
la de conservar la identidad de origen de los
emigrantes y la de facilitar, en cierta medida,

la integracion en las sociedades de acogida,
ya que significaban una manifestacion de la
voluntad de asentarse en el nuevo destino,
hacerse un espacio y construir una identi-
dad colectiva.

Mas de un centenar de asociaciones pro-
vinciales y regionales de Castilla y Ledn
estan repartidas por Espana y por el resto
del mundo. Su contribucién al conocimien-
to de la cultura, los valores y el patrimonio
de Castilla y Leon ha sido y sigue siendo
ejemplar. Han transmitido las raices de esta
Comunidad Auténoma, el interés por cono-
cerla y por participar en ella y constituyen,
en algunos paises, una plataforma de inter-
locucion y presencia social y economica de
un valor extraordinario.

Fuente: https://bit.ly/31QfyDH

Ayudas para las
comunidades de
CyL en el exterior

Desde la Consejeria de Pre-
sidencia de la Junta, se ha
anunciado que la partida de
ayudas para las comunidades
castellanas y leonesas en el
exterior ascendera hasta los
500.000 euros en 2023.

De esta forma se reconoce
y se refuerzan las actuaciones
de las de estas comunidades
en el exterior como principa-

les entidades colaboradoras =
de la Administracion en la =
atencion y prestacion de ser-

vicios a los ciudadanos de la
Comunidad que viven fuera

y se potencia su papel como

agentes permanentes.

En el proximo proyecto
de presupuestos también se
recoge, por primera vez, un
programa de ayudas al retor-
no al que esta previsto des-

-

tinar un importe de 150.000 *]

euros. Otra novedad para
2023 radicara en la puesta en

marcha de unos premios diri- |

gidos a las comunidades en el
exterior que se distingan por
su especial dedicacion a la
promocion de Castilla y Leon.

& https:/bit.ly/3H8zvnH

> CENTRO
CULTURAL
DE CASTI-
LLA Y LEON
DE ALCOR-
CON. El Centro Cultural de
Castilla y Leén de Alcorcon,
ademas de promocionar la
cultura y tradiciones de la
region, ofrece numerosas
actividades de interés para
sus socias y socios: clases
de baile, de historia, charlas,
excursiones...
https://bit.ly/3QMKNS7
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»CATALOGO DE MEDI-
DAS DE ATRACCION,
RETENCION Y RETORNO
DEL TALENTO. Mediante
Acuerdo 11/2019, de 28 de
febrero, la Junta ha aproba-
do el catalogo de medidas de
atraccién, retencién y retorno
del talento, el cual pretende
recopilar el conjunto de me-
didas de la Junta de Castilla
y Ledn en ejecucion por las
distintas Consejerias en ma-
teria de atraccion, retencién y
retorno del talento, y aprobar
nuevas medidas que refuer-
zan las existentes. Entre las
ayudas para facilitar el retor-
no y la insercién, destacan
las del ‘Pasaporte de Vuelta’,
dirigidas a emigrantes caste-
llanos y leoneses para apoyar
y facilitar su retorno a la Co-
munidad de Castilla y Ledn..
https://bit.ly/3XofzDm

»FUNDACION JOAQUIN
DiAZ. La Fundacién Joa-
quin Diaz de la Diputacion
de Valladolid es una entidad
cultural privada, sin animo
de lucro, cuyo fin principal
es contribuir a la valoracién y
difusi6én del patrimonio lega-
do por la tradicion. La sede de
la Fundacién esta en Uruefia
(Valladolid), en un edificio
del siglo XVIII propiedad de
la Diputaciéon de Valladolid,
y en ella se albergan diversas
colecciones, cedidas para su
visita o consulta por Joa-
quin Diaz, asi como 3 %
numerosos  archivos '
orales, escritos y gra-

ficos que pueden ser
consultados a través

de esta pagina web.
https://funjdiaz.net/




