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La Asociacion Colectivo para el Desarrollo
Rural de Tierra de Campos es una entidad sin
animo de lucro de ambito autonémico, creada
en 1991, declarada de utilidad publica en
2002 e integrada por personasy
organizaciones de diferentes ambitos

Realizamos proyectos para mejorar la calidad
de vida de las personas del medio rural:
educacion, formacion, empleo,
emprendimiento, ocio y tiempo libre, apoyo
psicosocial,...

Nuestras actuaciones las llevamos a cabo en
municipios rurales de Castillay Leon,
concretamente en las provincias de Valladolid,
Palencia, Ledn, Zamora, Segovia y Burgos.

MISION

Desarrollar proyectos para mantener vivos los
pueblos de Castillay Ledn y mejorar la calidad de
vida de sus habitantes.

VISION

Ser una organizacion de referencia y cercana que
responde eficazmente a los problemas de
despoblacion, envejecimiento y masculinizacion
del medio rural de Castillay Leon.

TRABAJO EN RED

Aunar esfuerzos para poder llegar mas lejos y a mas
personas. Asi pensamos y piensan nuestros
colaboradores, entidades que creen en nuestro
trabajo, en lo qué hacemos y como lo hacemos.

Gracias a nuestros colaboradores hemos podido
desarrollar diversas acciones educativas, de
formacion, acompanamiento y sensibilizacion.



NUESTRAS CIFRAS ECONOMICAS

BALANCE ECONOMICO
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AMBITOS DE ACTUACION




NUESTRO EQUIPO PROFESTONAL

NUMERD DE PERSONAS TRABATADORAS

ANTIGUEDAD
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2.146
PERSONAS EN
PROGRAMAS
SOCIALES Y
EDUCATIVOS

609

PERSONAS
MAYORES HAN
PARTICIPADO EN
PROGRAMAS DE
ENVEJECIMIENTO
ACTIVO

EL
[MPACTO
Dt
NUESTRA
ACCION

158

NINAS Y NINOS
EN PROGRAMAS
DE ATENCION
EDUCATIVA Y
TIEMPO LIBRE

1.212
JOVENES Y
MUJERES EN
PROGRAMAS DE
EMPLEO Y
AUTOEMPLEDO

PRESENCIA

EN 35
MUNICIPIOS
RURALES

DE CASTILLA Y
LEON



NUESTRAS
CIFRAS EN

CASTILLA
[ LEON

3.687
HORAS
ANUALES DE

FORMACION
IMPARTIDAS

COLECTIVOS DE ATENCION

INFANCIA'Y FAMILIAS
8.5%

PERSONAS MAYORES
28.1%

JOVENES
21.3%

PERSONAS INMIGRANTES
1.1%

POBLACION EN GENERAL
6.4%

MUJERES
34.7%

PRESENCIA TERRITORIAL

Ampudia, Arroyo de la Encomienda, Campaspero, Castromonte,
Castroverde de Campos, Coceges del Monte, Corrales de Duero,
Fuentes de Nava, La Santa Espina, Magaz de Pisuerga,
Mazariegos, Medina de Rioseco, Melgar de Arriba, Morales de
Campos, Penafiel, Penaflor de Hornija, Pesquera de Duero, Pinel
de Abajo, Roa, Sacramenia, San Pedro de Latarce, Santa Cecilia
del Alcor, Tordehumos, Torrelobatén, Valbuena de Duero,
Valdenebro de los Valles, Valderas, Villabragima, Villafrechos,
Villagarcia de Campos, Villalba de los Alcores, Villalpando,
Villanueva de San Mancio, Villanueva del Campo y Villarramiel



PROYECTOS DESTACADOS
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NO A LA SOLEDAD, RELACIONATE

Ha sido un proyecto dirigido a la formacion y atencion de personas mayores de 10 municipios de las
provincias de Valladolid, Palencia y Zamora. Se pone en marcha gracias a la colaboracion recibida de la
Obra Social 'la Caixa' dentro de su convocatoria de Promocion de la autonomia personal y atencion
al envejecimiento, a la discapacidad y a la dependencia (2017).

Las acciones del proyecto han propiciado herramientas de autoapoyo propias, que aminorasen la
soledad de las personas mayores participantes, con el fin de facilitar el enfrentamiento a los retos
personales y sociales desde la fragilidad o dependencia, acentuada por la despoblacion y

envejecimiento de la poblacion.

En 2018 hemos realizado talleres y actividades, en las que han participado 170 personasy se han

desarrollado 286 horas de formacion.

CENTRO ASOCIADO
ALARED'CYL DIGITAL'

La Asociacion Colectivo para el Desarrollo
Rural de Tierra de Campos forma parte de la Red
de Centros Asociados al Programa CYL Digital
desde agosto de 2015.

Los Espacios CYL Digital son un punto de
referencia para las Tecnologias de la Informacion
y la Comunicacion, al servicio de los diferentes
sectores de poblacion y donde se desarrollan
iniciativas orientadas al fomento, divulgacion,
formacion y asesoramiento tecnologico
respondiendo a las necesidades de cada grupo.

Durante 2018 hemos llevado a cabo 5 acciones
formativas, en las que han participado 57
personas, pertenecientes a distintos colectivos:
personas mayores, demandantes de empleoy
trabajadores/as, que participaron en varios de los
talleres relacionados con herramientas para la
busqueda activa de empleo.



PROYECTOS DESTACADOS

Ha formado parte de la Estrategia LEADER ‘Campos y Torozos 2020’
AGORA parti6 de la idea de que las personas que residen en los
pueblos son quienes de verdad conocen la realidad de su zona y sus
necesidades, asi como las soluciones mas viables y mejor adaptadas
al territorio. El proyecto se vertebré en 4 actuaciones: 1) Creacion del
Senado de Personas Mayores de ‘Campos y Torozos’, 2) Desarrollo
de un programa de educacion para la participacion, 3) Promocion
del asociacionismo y participacion juvenil y 4) Puesta en valor de las
actividades desarrolladas por las asociaciones del territorio e
identificacion de buenas practicas asociativas.

En este proyecto participaron un total de 104 personas (32
personas mayores y 72 jovenes)

comarcadigital.es

Este proyecto se ha basado en la puesta en marcha de un
servicio que fomente, entre personas emprendedoras y
recursos humanos de las empresas del territorio de ‘Campos
y Torozos' el uso de las Tecnologias de la Informaciony
Comunicacion con el objetivo principal de fortalecer la vida
de las empresas del territorio en dos aspectos
fundamentales: comunicacion y gestion empresarial.

CoMarca Digital ha trabajado bajo 4 ejes de actuacion: a)
Talleres de negocio, 2) Laboratorio de aprendizaje y Aula
movil, 3) Mentoring de negocio y 4) Networking y ecosistema
digital.

Durante 2018 han pasado por el proyecto 137 personasy
dedicando 261 horas a la formacion y asesoramiento

digital. empleorural.es

+Empresas + Empleo es un proyecto de cooperacion
LEADER, que coordina el Colectivo Tierra de Camposy en el
que participan 11 Grupos de Accion Local (GAL) ubicados en
6 provincias de Castillay Leon, que han decidido trabajar
conjuntamente para paliar el desempleo, prestando especial
atencion a las personas que necesitan mayor apoyo 'y
proteccion, teniendo en cuenta las dificultades reales de
insercion de las personas desempleadas del medio rural.

Desde este proyecto se realiza las siguientes actuaciones: a)
Sensibilizacion y fortalecimiento de la cultura emprendedora,
b) Asesoramiento a personas emprendedoras y empresas, C)
Formacion a personas emprendedoras y empresas, d) Proceso
de orientacion laboral para la busqueda activa de empleoy e)
Intermediacion laboral.

En 2018 hemos atendido a 279 personas y se ha realizado 97
sesiones formativas y de asesoramiento.
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ACOMPANAMOS A LATNFANCIA Y A LAS FAMILIAS

Gestion de servicios de atencion educativa en casa, dirigidos a ninas y ninos de 1 a 3 anos,
donde se realizan diferentes actividades propias del curriculo de primer ciclo de educacion infantil.

Formacion sobre parentalidad positiva dirigida a las familias.
Realizacion de talleres de ocio y tiempo libre infantil.

Asistencia técnica al Ayuntamiento de Medina de Rioseco (Valladolid) para la consecucion del
Sello 'Ciudades Amigas de la Infancia' que otorga UNICEF Espana.
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OFRECEMOS SOLUCTONES PARA QUE LA JUVENTUD NO ABANDONE LOS PUEBLOS

e Apoyo para la busqueda activa de empleo y tutorizacion de ideas de creacion de iniciativas de
autoempleo o diversificacion de las ya creadas.

Formacion en cultura emprendedora. Hemos trabajado con grupos de jovenes en el C.I.F.P. 'La Santa
Espina' de Castromonte (Valladolid), I.E.S. 'Campos y Torozos' de Medina de Rioseco (Valladolid) e I.E.S.

'Tierra de Campos' en Villalpando (Zamora).

Formacion para la mejora de la empleabilidad.

Apoyo y refuerzo educativo para el alumnado de 1°y 2° de E.S.O necesitado de atenciones
compensatorias, en colaboracion con el I.E.S. 'Campos y Torozos' de Medina de Rioseco y la cofinanciacion
del Ministerio de Educacion, Cultura y Deporte.

Gestion del Punto de Informacién Juvenil Rural 'Tierra de Campos'.

Participacion en el programa estatal 'También contamos' en coordinacion con la ONG 'Colectivos de
Accion Solidaria (CAS)".
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TRABATAMOS CON LAS PERSONAS MAYORES PORQUE £S UN PTLAR BASTCO DE
NUESTRA INTERVENCION

Atencion a personas mayores en la prevencion del deterioro fisico y cognitivo o mantenimiento de
estas funciones, en el fomento del envejecimiento activo: autoconfianza, autoestima y habilidades
personales para favorecer los contactos sociales y evitar la soledad y el aislamiento.

Se han desarrollado acciones formativas dirigidas a personas cuidadoras, familiares, profesionales y
voluntariado sobre temas relativos a la atencion de personas mayores.

Hemos puesto en marcha en un servicio de acompanamiento dirigido a personas mayores
procedentes de Villarramiel y Mazariegos (Palencia), con el fin de paliar las situaciones de soledad o
proporcionar un respiro familiar segun los casos.

En el marco del programa estatal 'Me quedo en casa' realizado en coordinacion con la ONG
Colectivos de Accion Solidaria (CAS) hemos llevado a cabo el proceso de investigacion: '‘Qué opinan
las personas mayores'.
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(ONSTRUIMOS PUENTES PARA LA INCLUSION SOCTAL Y ACTIVA

¢ Servicio de informacion y asesoramiento individual a la poblacion rural en temas como;
dependencia, educacion, vivienda, sanidad, nacionalidad,...
Atencion especifica a colectivos minoritarios. Informacion y apoyo a la integracion de personas
gitanas e inmigrantes en coordinacion con los Centros de Accion Social (CEAS).
Edicion y publicacion de hojas informativas semanales que recogen oposiciones y concursos,
convocatorias publicadas de B.O.E. y B.O.C.y.L., empleo publico de Castilla Leon, Diputacionesy
Administracion General del Estado, becas y ayudas de formacion, ofertas de empleo en prensa o
extractos de ayudas y subvenciones en sectores economicos.
Alfabetizacion, conocimiento y refuerzo del idioma dirigido a mujeres inmigrantes.
Estimulacion cognitiva, risoterapia, habilidades psicosociales y TIC's dirigido a personas con
diversidad funcional en Penafiel y Medina de Rioseco.
Realizacion de sesiones de psicoterapia individual dirigida a personas que, sin padecer patologia
mental severa, tienen dificultades emocionales (ansiedad, depresion, estrés...), existenciales y de ajuste
social. Se trata de prevenir la aparicion de problemas mas serios e incapacitantes.
Realizacion de itinerarios integrados y personalizados de insercion sociolaboral de personas
perceptoras de Renta Garantizada de Ciudadania.
Participacion en el programa estatal ‘Gente y Tierra’ en coordinacion con la ONG 'Colectivos de Accion
Solidaria (CAS)'.
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(REAMOS [AS CONDICIONES PARA GENERAR EMPLED EN EL MEDIO RURAL

Asesoramiento y apoyo a iniciativas emprendedoras. Acompanamos desde el nacimiento de la
idea a la elaboracion del plan de empresa, pasando por la orientacion para la busqueda de
financiacion, tramitacion de documentacion, gestion inicial y apoyo a la comercializacion de

productos y servicios.

Acompanamiento individualizado y orientacion laboral para la busqueda activa de empleo.
Actuaciones de intermediacion laboral que promueven la captacion de ofertas laborales existentes
en la Comarca y damos apoyo en la prospeccion e identificacion de necesidades de los y las
empleadores/as, en los procesos de seleccion, recolocacion, asi como en la gestion de la movilidad

laboral.

Sostenimiento de una plataforma de empleo rural: www.empleorural.es




FGTRATEGIA LEADE

'(AMPOS { TOROZO) NI

Durante 2018 se han registrado 14 solicitudes de ayuda.

Desde el inicio de gestion de la medida 19 'LEADER' del Programa de Desarrollo
Rural de Castilla y Ledn (2014-2020), hemos tramitado 20 expedientes; 12 de
caracter productivo, 4 no productivos, 1 de cooperaciony 3 de gestion. Estos
expedientes suponen una inversion para el territorio rural ‘Campos y Torozos' de
mas de 3,3 millones de euros y una ayuda publica superior al millon de euros.

En particular, los 695.318,36 euros correspondientes a los proyectos
productivos han generado casi 20 puestos de trabajo, la mayoria de jovenesy

mujeres y consolidado un total de 84 empleos.

Si necesitas mas informacion de la medida 19 'LEADER' visita nuestra web.




A lo largo de estos anos nuestra organizacion ha incrementado, mantenido o renovado,
segun el caso, los siguientes reconocimientos:

- ENTIDAD DECLARADA DE UTILIDAD PUBLICA.
-SELLO DE COMPROMISO HACIA LA EXCELENCIA EUROPEA 200+ (Modelo EFQM - Calidad en la Gestion)
otorgado por Bureau Veritas Espana, por concesion del Club Excelencia en Gestion y renovado en febrero de

2019, por cuarta vez consecutiva.

-ENTIDAD INSCRITA EN DIFERENTES REGISTROS DE LA JUNTA DE CASTILLAY LEON:

ENTIDAD DE CARACTER SOCIAL.

* SERVICIO DE APOYO A LA INTEGRACION SOCIOLABORAL DE INMIGRANTES.

¢ SERVICIOALAINFANCIAY FAMILIAS DESFAVORECIDAS DEL MEDIO RURAL.

* SERVICIO DE ATENCION Y APOYO A PERSONAS MAYORES DEL MEDIO RURAL.

* SERVICIO DE PROMOCION E INSERCION SOCIOLABORAL DE JOVENES DEL MEDIO RURAL.

* ENTIDAD PARA LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES Y CENTROS DE ASISTENCIA PARA LA MUJER DE
CASTILLA Y LEON.

e ENTIDAD DEL VOLUNTARIADO EN EL SECTOR DE PROMOCION DEL MUNDO RURAL.

SERVICIO DE INFORMACION JUVENIL DE CASTILLA Y LEON.
-CENTRO ASOCIADO AL PROGRAMA CyL DIGITAL.
-MENCION HONORIFICA EN LA MODALIDAD DE “PREMIO DERECHOS DE LA INFANCIA 2003".

-ENTIDAD ADHERIDA AL PACTO POR LOS DERECHOS DE LA INFANCIA EN CASTILLA Y LEON.




Calle Mediana, 5 - Bajo A

983 725 000

47800 Medina de Rioseco (Valladolid)
colectivo@cdrtcampos.es
cdrtcampos.com



